
Stellenbezeichnung: Hauswirtschaftsleitung 

für Häuser für Kinder (w/m/d) 

 

Hauswirtschaftsleitung für Häuser für Kinder (w/m/d)  

  

Bereichern Sie die Landeshauptstadt München 

  

Vollzeit und Teilzeit möglich  

Unbefristet 

  

E7/E8/E9a TVöD 

Start: baldmöglichst 

  

Verfahrensnummer: 1762  

 

Ihr Einsatzbereich: 

Referat für Bildung und Sport, Geschäftsbereich KITA, verschiedene Kindertageseinrichtungen 

Die Landeshauptstadt München  

München ist vieles, vor allem eine Weltstadt, eine Gemeinschaft und eine Aufgabe. München 

braucht Menschen, die sich für diese Stadt mit über 1,5 Millionen Einwohnende einsetzen und 

mit ihren beruflichen Aufgaben die Landeshauptstadt mitgestalten wollen. Rund 43.000 

Beschäftigte sorgen bereits heute dafür, dass in München alles gut funktioniert: nicht nur in der 

Verwaltung, sondern auch bei der Müllabfuhr, in der Verkehrsplanung, in den 

Sozialbürgerhäusern, in der Stadtgärtnerei, in Schulen und Kitas sowie in vielen weiteren 

Einsatzfeldern. 

  

Was erwartet Sie 

Der Geschäftsbereich Kindertageseinrichtungen (KITA) ist zuständig für den Betrieb 
und die Steuerung von 436 städtischen Einrichtungen der Kindertagesbetreuung sowie 
die Aufsicht und Koordination für rund 900 Einrichtungen freier sonstiger Träger in 
München.  



Der Einsatz kann als mobile Fachkraft in einer Region oder als feste Mitarbeiter*in an 
einer Einrichtung in den Regionen West, Süd, Ost oder Mitte/Nord sein. Die 
Einrichtungen sind mit öffentlichen Verkehrsmitteln gut zu erreichen.  

  

• Führung, Planung und Organisation einer ganztägigen Essensversorgung für 
Kinder vom Kleinstkinderalter bis ins Schulalter unter Einhaltung der fachlichen 
Vorgaben 

• Personalführung und fachliche Anleitung für den hauswirtschaftlichen Bereich 

• Sicherstellung von Reinigung/Wäschepflege in Eigen- / Fremdregie 

• Qualitätskontrolle bei Fremdvergabe von Dienstleistungen 

• Koordination und Umsetzung von qualitätssichernden Maßnahmen 

• Kalkulation und Verwaltung des Wirtschaftsetats für die Bereiche Verpflegung, 
Hausreinigung und Wäscheversorgung 

• Teilnahme und Mitarbeit in verschiedenen Gremien 

  

Sie verfügen über 

Abgeschlossenes Studium zur/zum staatlich anerkannten Betriebswirt*in im 
Ernährungs- und Versorgungsmanagement bzw. gleichwertig oder Meisterprüfung als 
Meister*in der Hauswirtschaft oder als Küchenmeister*in besitzen und mit der 
Bewirtschaftung von Einrichtungen, bzw. der Gemeinschaftsverpflegung vertraut sind. 
Fundiertes Wissen in der Ernährungsphysiologie sowie der Ernährungs- bzw. 
Gesundheitserziehung wird zusätzlich erwartet. Außerdem bringen Sie auch 
eingehende Kenntnisse im Bereich Reinigung und Wäscheversorgung mit. 

Näheres zum allgemeinen Anforderungsprofil der Landeshauptstadt München, das 
Bestandteil dieser Stellenausschreibung ist, finden Sie hier. 

 

Sie bringen insbesondere mit 

• Verantwortungsvolle Mitarbeiter*innen Führung, insbesondere Kooperations- 
und Konfliktfähigkeit (stark ausgeprägt) 

• Organisationstalent, konzeptionelles Arbeiten (stark ausgeprägt) 
• tiefgehende Fachkenntnisse im Ernährungs- und Versorgungsmanagement 

(ausgeprägt) 

  

Die Landeshauptstadt München steht für Gleichstellung, Chancengleichheit und 
Antidiskriminierung auch bei der Personalgewinnung. Deshalb erwarten wir von allen 
sich bewerbenden Personen Gleichstellungs- und Vielfaltskompetenz. 

  

Was bieten wir Ihnen 

• Eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe in München 

• Flexible Arbeitszeiten sowie Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
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• Übernahme, bzw. Bezuschussung der Fahrtkosten für den Personennahverkehr 
• Hilfe bei der Wohnungssuche 

• Unterstützung bei der Suche nach Kinderbetreuungsmöglichkeiten 

  

Sie haben Fragen 

Fachliche Fragen 

Frau Hertle 

Tel.: 0162 – 2556311 

E-Mail: heike.hertle@muenchen.de  

  

Fragen zur Bewerbung 

Frau Markhof 

Tel.: 089 / 233 - 84555 

E-Mail: jessica.markhof@muenchen.de 

  

 


