
Haben Sie Freude daran,
unsere Botschaft mit Herz
nach innen und außen zu
transportieren und mit
Vielen Vieles zu bewirken?
Dann senden Sie bitte Ihre
vollständigen Bewerbungs-
unterlagen mit Gehalts-
vorstellung und frühestem
Eintrittstermin an

McDONALD’S KINDERHILFE
STIFTUNG

Frau Anke Fuchs
Referentin Personal
Max-Lebsche-Platz 15,
81377 München
traumjob@mdk.org
www.mcdonalds-kinderhilfe.org

Die McDonald’s Kinderhilfe setzt sich seit 1987 für die Gesundheit und
das Wohlergehen von Kindern in Deutschland ein. Die Stiftung betreibt
bundesweit 22 Ronald McDonald Häuser als Zuhause auf Zeit für
Familien schwer kranker Kinder in der Nähe von Kinderkliniken. In 6
Ronald McDonald Oasen können sich Familien direkt in der Klinik
zurückziehen und geborgen fühlen. Darüber hinaus fördert die
McDonald’s Kinderhilfe Stiftung Projekte, die sich dem Wohlbefinden von
Kindern widmen.

Als Hauswirtschaftliche/r
Assistent/in in Vollzeit

im Ronald McDonald Haus Erlangen tragen Sie Ihren Teil dazu bei,
dass Familien ein ›Zuhause auf Zeit‹ finden. Wir suchen Sie ab sofort,
sachlich befristet auf 2 Jahre (Elternzeitvertretung).

IHRE AUFGABEN
Verantwortung für alle hauswirtschaftlichen Abläufe im Ronald
McDonald Haus
Pflege und Reinigung der Gemeinschaftsräume des Ronald McDonald
Hauses sowie der insgesamt 17 Apartments
Mitarbeit beim wöchentlich stattfindenden Verwöhn-Frühstück sowie
beim -Abendessen für die Familien des Ronald McDonald Hauses
Unterstützung bei der Vor- und Nachbereitung sowie der Durch-
führung von Veranstaltungen
Leichte Bürotätigkeiten
Übernahme von Wochenend- und Bereitschaftsdiensten

WAS SIE MITBRINGEN
Kenntnisse im hauswirtschaftlichen Bereich
Freude an einem ›blitz-sauberen‹ Haus
Sehr gute deutsche Sprachkenntnisse in Wort und Schrift
Selbstständigkeit und Zuverlässigkeit
Hohes Engagement

Einfühlsamkeit

WAS WIR BIETEN
Bundesweit innovativ tätige Stiftung
Über 30-jährige Erfahrung im gemeinnützigen Bereich
Sinnstiftender, sozialer Hintergrund
Sehr abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit
Arbeiten in einem kleinen Team vor Ort
Intensive Einarbeitungsphase
Attraktive Sozialleistungen
Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten


